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O. L. KNOFEL, Flugpersonal im Europaischen Arbeitsprozessrecht, in Zeitschrift fur das Privatrecht 

der Europaischen Union, 1/2019, pp. 43-47. 
 
E. M. LANZA, Concorrenza, iniziativa economica e utilità sociale: spigolature su principi e limiti tra 

ordinamento europeo e Costituzione italiana, in Rassegna di diritto pubblico europeo, n. 1, 
2016, pp. 89-101. 

 
A. LOFFREDO, Datore di lavoro transnazionale e dumping sociale nell’Unione europea, in Diritti 

lavori mercati, 2/2019, pp. 239-262. 
 
A.M. NICO, G. LUCHENA, L’Unione Europea e i diritti “abbandonati”: una premessa. The 

 European Union and the “abandoned” rights: an introduction., in Rassegna di diritto 
 pubblico europeo, n. 2, anno XV, luglio-dicembre, 2016, pp. 1-15.  

 
A. M. PERRINO, La forza della chiarezza e le incrostazioni delle ambiguità in tema di tutela dei 

lavoratori e trasferimento d’azienda d’imprenditore in crisi o insolvente, tra passato e futuro, 
in Il Foro Italiano, 6/2019, pp. IV, 291-296. 
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 Corte di giustizia dell’Unione Europea, 16 maggio 2019, C-509/17 
 Testo della Sentenza 

 
F. PICOD, L’enseignement superieur, prestation de services contribuant a la realisation du marché 

interieur?, in Revue des Affaires Europeennes, 3/2018, pp. 497-506. 
 
A. RICCOBONO – S. BOLOGNA, Commercio globale e diritto del lavoro: l’accordo di libero scambio 

UE-Giappone, in Giornale di Diritto del Lavoro e di Relazioni Industriali, 2/2019, pp. 355-
383. 

 
A. SAGGIO, L’incidenza dei fattori sociali nel diritto della concorrenza: appunti sulla giurisprudenza 

americana e su quella comunitaria in materia, in Diritto comunitario e degli scambi 
internazionali, 3-4/2019, pp. 329-360. 

 
        F. TORIELLO, Effettività della tutela risarcitoria, prodotti difettosi e mercato europeo, in La nuova 

giurisprudenza civile commentata, 3/2018, pp. 331-340. 
Nota a sentenza: Corte di Giustizia UE, 21.6.2017, causa C – 621/15 
Testo della sentenza 
Articolo consultabile on-line da rete locale 

 
R. TREMOLADA, Anti-competitive restraints in labour markets – antitrust enforcement against no-

poaching agreements, in European Competition Law Review, 10/2019, pp. 451-463. 
 

P. TULLINI, Concorrenza ed equità nel mercato europeo : una scommessa difficile (ma necessaria) 
per il diritto del lavoro, in Rivista italiana di diritto del lavoro, 2/2018, pp. 199-232. 

 Articolo consultabile on-line da rete locale 
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5. Igiene e Sicurezza del lavoro e Sicurezza sociale 
 
A. ALLAMPRESE - S. BORELLI – G. ORLANDINI, La nuova direttiva sul distacco transnazionale dei 

lavoratori, in Rivista giuridica del lavoro e della previdenza sociale, 1/2019, pp. 133-146. 
           Articolo consultabile on-line da rete locale 
 
A. CAIOLA, Portée du droit au congé annuel payé CJUE, 20 julliet 2016, Maschek, aff. C-341/15, in 

Revue des affaires Européennes. Law & European affaires, n. 3 2016, pp. 503-509. 
Contiene nota a sentenza della Corte di Giustizia dell’Unione europea del 20 luglio 2016, 
causa C-341/14, ECLI: EU:C:2016:576 
Testo della sentenza 
 

A. CAIOLA, Un jugement “digne de Salomon” sur l’aménagement du temps de travail , in Revue des 
Affaires Européennes Law & European Affaires, 2/2019, pp. 381-390. 
Nota alla sentenza della Corte di giustizia del 11 aprile 2019, causa domanda di pronuncia 
pregiudiziale, Syndicat des cadres de la sécurité intérieure c. Premier ministre e a, 
ECLI:EU:C:2019:318. 
Testo della sentenza 
 

R. CONTI, Osservatorio della Corte di Giustizia UE, in Il corriere giuridico, 8-9/2020, pp. 1134- 
1140. 
Contiene: 

-Giudici di Pace e ferie annuali retribuite 
Nota a sentenza della Corte di Giustizia dell’Unione Europea, Seconda Sezione, del 16 luglio 
2020, causa C-658/18, UX c. Governo della Repubblica italiana, ECLI: ECLI:EU:C:2020:572 
Testo della sentenza 

 
E. DANIEL, Exportabilité d’une prestation maladie, in Europe. Actualité du drout de l’Union 

Européenne, n. 4, 2017, pp. 26-27. 
 
L.IDOT, D.SIMON L.DRIGUEZ, Notion de congé in Las revues lexisnexis Europe, 8-9/2020, p.25-41 

 
L. DRIGUEZ, Le repos hebdomadaire normal des chauffeurs routiers ne peut pas être pris à bord des 

véhicules, in Europe. Actualité du droit de l’union européenne, n. 2, 2018, no 79. 
 Nota a sentenza della CJUE, 20 déc 2017, C-102/16. 
 Testo della sentenza 
 
L. DRIGUEZ, Coordination des régimes de sécurité sociale, in Europe Actualité du droit de l’union 

européenne, n.10, 2017, no. 359.  
 Nota a sentenza CJUE, ch., 13 juill 2017, aff. C-89/16. 
 Testo della sentenza 
 
L. DRIGUEZ, Dérogation aux règles sur le temps de travail, in Europe Actualité du droit de l’Union 

européenne, n.10, 2017, no. 376. 
 Nota a sentenza della Corte,CJUE, 4e ch., 26 juill 2017, aff. C-175/16. 
 Testo della sentenza 
 
 L. DRIGUEZ, Pensions de retraite des travailleurs à temps partiel, in Europe Actualité du droit de 

l’union européenne, n.10, 2017, no.372. 
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 Nota a sentenza CJUE, 1re ch., 13 juill 2017, aff. C-354/16. 
 Testo della sentenza 
 
L. DRIGUEZ, Repos hebdomadaire, in Europe. Actualité du droit de l’union européenne, n.1, 2018, 

no. 30. 
 Nota a sentenza CJUE, 2e ch., 9 nov. 2017, C-306/16. 
 Testo della sentenza 
 
L. DRIGUEZ, Congés annuels payés, in Europe. Actualité du droit de l’union européenne, n. 1, 2018, 

no. 29. 
 Nota a sentenza CJUE, 5e ch., 29 nov. 2017, C-214/16. 
 Testo della sentenza 
 
L. DRIGUEZ, Sécurité sociale: Détachement de travailleurs, in Actualité du droit de l’Union 

Européenne, 6/2020, pp. 32-33. 
Nota a sentenza della Corte di Giustizia dell’Unione Europea, Grande sezione, del 2 aprile 2020, 

cause riunite C-370/17 e C-37/18, Caisse de retraite du personnel navigant professionnel de 
l'aéronautique civile (CRPNPAC) e Vueling Airlines SA c. Vueling Airlines SA e Jean-Luc 
Poignant, ECLI: ECLI:EU:C:2020:260 

Testo della sentenza 
 
L. DRIGUEZ, Politique sociale: Temps de travail au sein de forces de police d’intervention, in 

Actualité du droit de l’Union Européenne, 6/2020, p. 42. 
Nota a sentenza della Corte di Giustizia dell’Unione Europea, Decima sezione, del 30 aprile 2020, 

causa C-211/19, UO c. Készenléti Rendőrség, ECLI: ECLI:EU:C:2020:344 
Testo della sentenza 
 
E. FALLETTI, a cura di, Corte di giustizia dell’Unione europea. Condizioni per l’ottenimento della 

pensione di vecchiaia da parte di lavoratore straniero, in Osservatorio di diritto 
internazionale privato e comunitario, in Famiglia e diritto, 5/2020, pp. 501-502. 
Nota a sentenza della Corte di giustizia del 22 gennaio 2020, causa C-32/19, AT c. 
Pensionsversicherungsanstalt, ECLI:EU:C:2020:25. 
Testo della sentenza 
Articolo consultabile on-line da rete locale 

 
P. FOUBERT, Child care leave 2.0- Suggestions for the improvement of the EU Maternity and Parental 

leave Directives from a rights perspective, in Maastricht Journal of European and 
Comparative Law, n. 2, vol. 34, 2017, pp. 245- 263. 

 
F. GAZIN, Circulation des travailleurs: Allocation familiale, in Actualité du droit de l’Union 

Européenne, 6/2020, pp. 29-30. 
Nota a sentenza della Corte di Giustizia dell’Unione Europea, Sesta sezione, del 2 aprile 2020, causa 

C-802/18, Caisse pour l'avenir des enfants c. FV e GW, ECLI: ECLI:EU:C:2020:269 
Testo della sentenza 
 
M. E. GENNUSA, Le misure nazionali più favorevoli: un limite all’applicabilità della Carta? Il caso 

TSN e AKT, in Quaderni costituzionali, 1/2020, pp. 165-169. 
Nota a sentenza della Corte di giustizia del 19 novembre 2019, cause riunite C‑609/17 e 
C‑610/17, Terveys- ja sosiaalialan neuvottelujärjestö (TSN) ry c. Hyvinvointialan liitto ry, 
Auto- ja Kuljetusalan Työntekijäliitto AKT ry c. Satamaoperaattorit ry, 
ECLI:EU:C:2019:981. 



17 
 

Testo della sentenza 
Articolo consultabile on-line da rete locale 

 
G. GENTILE, Orario di lavoro giornaliero: per la Corte di Giustizia sussiste l’obbligo di misurazione 

e rilevazione, in Diritti lavori mercati, 3/2019, pp. 607-624. 
Nota a sentenza della Corte di Giustizia del 14 maggio 2019, causa C-55/18, Federación de 
Servicios de Comisiones Obreras (CCOO) c. Deutsche Bank SAE, ECLI:EU:C:2019:402. 
Testo della sentenza 

 
L. IDOT – D. SIMON – L. DRIGUEZ, Temps de travail, in Politiques et actions de l’union européenne, 

in Europe. Actualité du droit de l’union Européenne, 4/2018, p. 35.  
 
L. IDOT – D. SIMON – A. RIGAUX, Sécurité sociale, in Europe, 7/2018, p. 24. 
 
L. IDOT – D. SIMON – L. DRIGUEZ, Congés annuels payés, in Actualité du droit de l’union européenne, 

2/2019, pp. 43-44. 
  
L. IDOT – D. SIMON – A. RIGAUX, Droit aux prestations d’invalidité, in Europe Actualité du droit de 

l’union européenne, 5/2019, pp. 28-29 
            Nota a sentenza della CJUE, 14 mars. 2019, aff. C-134/18, Vester: JurisData n 2019-005309 
            Testo della sentenza 
 
L. IDOT – D. SIMON – A. RIGAUX, Notion de prestation de sécurité sociale, in Europe Actualité du 

droit de l’union européenne, 5/2019, pp. 29-30. 
            Nota a sentenza della CJUE, 14 mars. 2019, aff. C-372/18, Dreyer: JurisData n 2019-003818 
            Testo della sentenza 
 
L. IDOT- D. SIMON- A. RIGAUX, Circulation des travailleurs. Sécurité sociale des travailleurs turcs, 

in Marché intérieur, in Europe. Actualité du droit de l’Union européenne, 4/2020, pp. 23-24. 
Nota a sentenza della Corte di Giustizia del 13 febbraio 2020, causa C-258/18, H. Solak c. 
Raad van bestuur van het Uitvoeringsinstituut werknemersverzekeringen (Uwv), 
ECLI:EU:C:2020:98. 
Testo della sentenza 

 
N. MACCABIANI, Protezione sociale: tra principi costituzionali e ordinamento europeo, in Rassegna 

di diritto pubblico europeo, n. 2, anno XV, luglio-dicembre, 2016, pp. 151-174. 
 
P. MARGINSON, La contrattazione coordinata in Europa : da un’erosione incrementale a un attacco 

frontale ?, in Quaderni, rassegna sindacale, 1/2016, pp. 75-102.  
 
N. N. SHUIBHNE, “What I tell you three times is true: lawfl residence and equal treatment after 

Dano”, in Maastricht journal, n. 6, 2016, pp. 908-936. 
 Articolo consultabile on-line da rete locale 
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6. Parità di trattamento in materia di occupazione e tutela contro ogni forma di 
discriminazione 
 
P. ADAM, La liberté religieuse sur les lieux de travail, pp. 279-288, R. TINIERE, La charte des droits 

fondamentaux et l’entreprise, in Revue des affaires européennes, 2/2018, pp. 221-288. 
 

E. ADOBATI (a cura di), Il Massimario annotato, in Diritto comunitario e degli scambi 
internazionali, n. 1-2, 2017, 115-135. 
Contiene:  
- Il datore di lavoro può vietare il velo islamico alla dipendente.  
Nota a sentenza della Corte di Giustizia del 14 marzo 2017 in causa n. C-157/15, Samira 
Achbita c. Centrum voor gelijkheid van kansen en voor racismebestrijding c. G4S Secure 
Solutions NV, p. 126-127. 
Testo della sentenza  
Nota a sentenza della Corte di Giustizia del 14 marzo 2017 in causa C-188/15, Asma 
Bougnaoui, Association de défense des droits de l’homme (ADDH) c. Micropole Sa, già 
Micropole Universe SA, p. 127-130. 
Testo della sentenza 

 
E. ADOBATI, La Corte di giustizia interpreta la direttiva n. 79/7/Cee sulla parità di trattamento nei 

confronti di una persona che ha cambiato sesso, contenuto in Il Massimario annotato, in 
Diritto comunitario e degli scambi internazionali, n. 1-2, 2018, pp.112-113. 
Nota a sentenza: Corte di giustizia del 26 maggio 2018 in causa n. C-451/16, MB contro 
Secretary of State for Work and Pensions. 

 Testo della sentenza 
 

G. ARRIGO, Uguaglianza, parità e non discriminazione nel diritto del’Unione europea (Parte II), in 
Rivista giuridica del lavoro e della previdenza sociale, n. 2, 2016, pp. 885-911. 

 Articolo consultabile on-line da rete locale 
 

G. ARRIGO, Uguaglianza, parità e non discriminazione nel diritto dell’unione europea (parte II), in 
Rivista giuridica del lavoro e della previdenza sociale, n. 4, 2016, pp. 885-911. 

 Articolo consultabile on-line da rete locale 
 

O. BONARDI, Rapporto di lavoro. Il divieto di discriminazioni per età alla deriva: note sul caso 
Abercrombie, in Rivista Giuridica Del Lavoro e Della Previdenza Sociale, 4/2017, pp. 545-
559. 

 Nota a sentenza della Corte di Giustizia, causa C-143/16. 
 Testo della sentenza 
 Articolo consultabile on-line da rete locale 
 
V. BRUCK, Bourses enseignement supérieur, in Europe. Actualité du droit de l’Union Européenne, n. 

2, 2017, pp. 18-19. 
 
S. BUOSO, L’inclusione sociale dei disabili alla luce del diritto dell’Unione europea, n. 1, 2019, pp. 

85-102. 
 

L. CALAFÀ, Sull’assenza di limiti alla disapplicazione: l’effetto diretto orizzontale dopo il caso 
Dansk, in Rivista giuridica del lavoro e della previdenza sociale, n. 2, 2016, pp. 4571-475. 
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 Nota a sentenza della Corte di Giustizia del 19 aprile 2016, causa C-441/14, 
ECLI:EU:C:2016:278  

 Testo della sentenza  
 Articolo consultabile on-line da rete locale 

 
S. M. CARBONE, Discriminazioni sulla base dell’età tra principi generali. UE e criteri applicativi, in 

Studi sull’integrazione europea, n. 1, 2017, pp. 23-32. 
 
R. COSIO, Il principio di non discriminazione per ragioni di età e la tutela del legittimo affidamento, 

in Massimario di Giurisprudenza del Lavoro, n. 1-2, 2017, pp. 68-87. 
 Nota a sentenza della Corte di giustizia del 19 aprile 2016, causa C-441/14, 

ECLI:EU:C:2016:278  
 Testo della sentenza  
 Articolo consultabile on-line da rete locale 
 
S. D’ASCOLA, Discriminazione per età : orientamenti nazionali ed europei, in Il corriere giuridico, 
8-9/2018, pp. 1148-1154. 
 Articolo consultabile on-line da rete locale  
 
E. DANIEL, Deux petits arrets rendus en grande chambre, in Europe. Actualité du drout de l’Union 

Européenne, n. 5, pp. 5-9. 
 
X. DELGRANGE, l’entreprise de tendance, c’est tendance!, in Revue trimestrielle des droits de 

l’homme, 1/2019, pp. 655-686. 
           Obs. sous C.J.U.E., Gde Ch., arret Egenberger, 17 avril 2018, C-414/16 et Gde Ch., arret IR, 

11 septembre 2018, C-68/17 
           Testo della Sentenza 
 
L. DRIGUEZ, Discrimination en raison du handicap, in Europe. Actualité du droit de l’Union 

Européenne, n. 2, 2017, pp. 34-35. 
 

L. DRIGUEZ, Inégalité de traitement fondée sur l’age, in Europe. Actualité du droit de l’Union 
Européenne, n. 2, 2017, pp. 35-36. 

 
L. DRIGUEZ, Politique sociale: Inégalité de traitement liée à l’age, in Actualité du droit de l’Union 

Européenne, 6/2020, pp. 40-41. 
Nota a sentenza della Corte di Giustizia dell’Unione Europea, Ottava sezione, del 2 aprile 2020, causa 

C-670/18, CO contro Comune di Gesturi, ECLI: ECLI:EU:C:2020:272 
Testo della sentenza 
 
L. DRIGUEZ, Port du foulard islamique dans l’entreprise, in Europe, Actualité du droit de l’Unione 

Européenne, n. 5, 2017, pp. 37-38. 
 

L. DRIGUEZ, Pensions de retraite des travailleurs à temps partiel, in Europe Actualité du droit de 
l’Union européenne, n.10, 2017, no. 372. 

 Nota a sentenza della Corte CJUE, 1re ch., 13 juill 2017, aff. C-354/16. 
 Testo della sentenza 
 
L. DRIGUEZ, Mesure en faveur de l’emploi des jeunes, in Europe Actualité du droit de l’union 

européenne, n.10 2017, n.374. 
 Nota a sentenza della Corte,CJUE, 1re ch., 19 juill 2017, aff. C-143/16. 
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 Testo della sentenza 
 
L. DRIGUEZ, Travailleuses enceintes ou allaitantes et charge de la preuve, in Europe Actualité du 

droit de l’union européenne, n.12 2017, n.476. 
 Nota a sentenza CJUE, 5e ch.,19 oct. 2017, aff. C-531/15. 
 Testo della sentenza 
 
L. DRIGUEZ, Discrimination en raison du handicap, in Europe Actualité du Droit de l’Union 

Européenne, no. 3, 2018, no. 119.  
 
L. DRIGUEZ, Lutte contre les discriminations, in Europe. Actualité du droit de l’Union européenne, 

8-9/2019, pp. 38-39. 
 Nota a sentenza della Corte di giustizia UE, 20 giugno 2019, C-404/18 
 Testo della sentenza 
 
L. DRIGUEZ, Travail à durée déterminée, in Europe. Actualité du droit de l’Union européenne, 8-

9/2019, pp. 40-41. 
 Nota a sentenza della Corte di giustizia UE, 20 giugno 2019, C-72/18 
 Testo della sentenza 
 
E. FALLETTI, Godimento di sussidi economici per i figli di lavoratori transfrontalieri, in Famiglia e 

diritto, n. 4, 2017, p. 366-367. 
 Articolo consultabile on-line da rete locale 
 
E. FALLETTI, Corte di Giustizia dell’Unione Europea. Principio di non discriminazione religiosa e 

riconoscimento dell’indennità di lavoro nel dì di festa religiosa, in Osservatorio di diritto 
internazionale privato e comunitario, in Famiglia e diritto, 6/2019, pp. 604-605. 
Testo della Sentenza 
Articolo consultabile on-line da rete locale 

 
M. GIACONI, La sentenza Motter, in Rivista giuridica del lavoro e della previdenza sociale, 2/2019, 

pp. Parte II 196-201. 
Articolo consultabile on-line da rete locale 

 
L. IDOT – D. SIMON – L. DRIGUEZ, Cessation du contrat de travail à l’âge de la retraite, in Politiques 

et actions de l’union européenne, in Europe. Actualité du droit de l’union Européenne, 
4/2018, pp. 36-37.  

 
L. IDOT – D. SIMON – L. DRIGUEZ, Politique sociales. Discrimination des travailleurs handicapés, in 

Politiques et actions de l’union européenne in Actualité du droit de l’union européenne, 
11/2018, p. 33.  

            Nota a sentenza della Corte (Terza Sezione), 19 settembre 2018, C-312/17, Surjit Singh Bedi 
c. Bundesrepublik Deutschland e Bundesrepublik Deutschland in Prozessstandschaft für das 
Vereinigte Königreich von Großbritannien und Nordirland.   

            Nota della sentenza 
 
L. IDOT- D. SIMON- L. DRIGUEZ, Discrimination en raison de l’age, in Europe Actualité du droit de 

l’union européenne, 4/2019, pp. 30-31. 
            Nota a sentenza della CJUE, 7 févr. 2019, aff. C-49/18, Escribano Vindel 
 Testo della sentenza 
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L. IDOT- D. SIMON- L. DRIGUEZ, Politique sociale. Droit aux congés payés, in Politiques et actions 
de l’Union, in Europe. Actualité du droit de l’union européenne, 1/2020, pp. 35-36. 
Nota a sentenza della Corte di Giustizia del 19 novembre 2019, cause C‑609/17, C‑610/17, 
Terveys- ja sosiaalialan neuvottelujärjestö (TSN) ry c. Hyvinvointialan liitto ry, Auto- ja 
Kuljetusalan Työntekijäliitto AKT ry c. Satamaoperaattorit ry, ECLI:EU:C:2019:981. 
Testo della sentenza 

 
L. IDOT- D. SIMON- L. DRIGUEZ, Politique sociale. Relation de travail à durée déterminée, in 

Politiques et actions de l’Union, in Europe. Actualité du droit de l’union européenne, 3/2020, 
pp. 30-31. 
Nota a sentenza della Corte di Giustizia del 22 gennaio 2020, causa C-177/18, Almudena 
Baldonedo Martín c. Ayuntamiento de Madrid, ECLI:EU:C:2020:26. 

 
L. IDOT- D. SIMON- L. DRIGUEZ, Politique sociale. Prescription de l’action en discrimination, in 

Politiques et actions de l’Union, in Europe. Actualité du droit de l’union européenne, 4/2020, 
pp. 27-29. 
Nota a sentenza della Corte di Giustizia del 27 febbraio 2020, cause riunite da C‑773/18 a 
C‑775/18, TK, UL, VM c. Land Sachsen‑Anhalt, ECLI:EU:C:2020:125. 
Testo della sentenza 

 
L. IDOT – D. SIMON – L. DRIGUEZ, , Politique sociale. Travail à durée déterminée, in Politiques et 

actions de l’Union, in Europe. Actualité du droit de l’Union européenne, 5/2020, p. 44-45. 
Nota a sentenza della Corte di Giustizia del 19 marzo 2020, cause C-103/18, C-429/18, 
Domingo Sánchez Ruiz, Berta Fernández Álvarez e.a. c. Comunidad de Madrid (Servicio 
Madrileño de Salud), ECLI:EU:C:2020:219. 
Testo della sentenza  

 
M. LE SOUDEER, Évaluer sans discriminer CJUE, 18 octobre 2017, Ypourgos Esoterikon e.a. / Maria-

Eleni Kalliri, aff. C-409/16, in Revue des Affaires Européennes, 4/2017, pp. 705-716.  
 
F. MARINELLI, Quando il datore di lavoro ha ragione: la CGUE annovera il contratto intermittente 

stipulato con gli under 25 tra le disparità di trattamento giustificate, in Rivista italiana di 
diritto del lavoro, pp. 887-908. 
Articolo consultabile on-line da rete locale 

 
M. MERCAT-BRUNS, Systemic discrimination at work in France and the EU : can antidiscrimination 

law be transformative?, in Diritti lavori mercati, 2/2018, pp. 319-333.  
 
V. MICHEL, Discrimination en raison de l’âge, in Europe Actualité du droit de l’union européenne, 

n.10 2017, n.371. 
 Nota a sentenza della Corte di giustizia UE del 5 luglio 2017, causa C-190/16, Werner 
Fries c. Lufthansa CityLine GmbH, ECLI:EU:C:2017:513. 
 Testo della sentenza 

 
G. MORGESE, Discriminazioni dirette e indirette a carico dei cittadini non-italiani nell’accesso al 

reddito e alla pensione di cittadinanza, in Studi sull’integrazione europea, 3/2019, pp. 655-
674. 

 
N. NIC SHUIBHNE, Reconnecting free movement of workers and equal treatment in an unequal 

Europe, in European Law Review, 4/2018, pp. 477-510. 
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M. PERUZZI, La prova del licenziamento ritorsivo nella legge 179/17 sul whistleblowing, in Lavoro e 

diritto, 1/2020, pp. 33-50. 
Articolo consultabile on-line da rete locale 

 
P. PINTO DE ALBUQUERQUE, The rights of Workers, Migrant Workers and Trade Unions under the 

European Convention on Human Rights, in European Human Rights Law Review, 1/2020, pp. 
24-37. 

 
A. RIGAUX, Discriminations indirectes, in Europe Actualité du droit de l’Union européenne, n.12 

2017, n.475. 
 Nota a sentenza della Corte di giustizia del 18 ottobre 2017, causa C-409/16, Ypourgos 

Esoterikon and Ypourgos Ethnikis paideias kai Thriskevmaton c. Maria-Eleni Kalliri, 
ECLI:EU:C:2017:767. 

 Testo della sentenza 
 
D. SCHIEK, Revisiting intersectionality for EU Anti-Discrimination Law in an economic crisis – A 

critical legal studies perspective, in Sociologia del diritto, n. 2, 2016, pp. 23-44. 
 Articolo consultabile on-line da rete locale 
 
I. SUMNER, Groundbreaking decision or a tiny tremor ? The Court of Justice decision in Coman, in 

Nederlands Internaational Privatrecht, 3/2018, pp. 469-471. 
 

6.1 Pari opportunità uomo-donna e divieto di discriminazione in ragione 
dell'orientamento sessuale 
 
L. DRIGUEZ, Inégalité de traitement des travailleuses à temps partiel, in Europe, Actualité du droit 

de l’Union européenne, n. 1, 2018, no. 28. 
Nota a sentenza della Corte di giustizia UE del 9 novembre 2017, causa C-98/15, María Begoña 

Espadas Recio c. Servicio Público de Empleo Estatal (SPEE), ECLI:EU:C:2017:833. 
 Testo della sentenza 
 
E. FALLETTI, a cura di, Congedo di paternità e filiazione delle coppie omosessuali, in Osservatorio 

di diritto internazionale privato e comunitario, in Famiglia e diritto, 4/2018 p. 405. 
Nota a sentenza della Corte Europea dei diritti umani, 18 gennaio 2018, ricorso n. 46386/10, 
Hallier et al c. France. 
Testo della sentenza 

 
E. FALLETTI, a cura di, Criterio della statura minima per l’ammissione alla scuola di polizia e sulla 

discriminazione indiretta in base al sesso, in Osservatorio di diritto internazionale privato e 
comunitario, in Famiglia e diritto, 4/2018 pp. 408-409. 
Nota a sentenza della Corte di giustizia dell’Unione Europea, 18 ottobre 2017, C-409/16, 
Ypourgos Esoterikon and Ypourgos Ethnikis paideias kai Thriskevmaton c. Maria-Eleni 
Kalliri, ECLI:EU:C:2017:767. 
Testo della sentenza 

 
L. FERLUGA, Discriminazioni sui luoghi di lavoro e orientamento sessuale, in Massimario di 

Giurisprudenza del Lavoro, n. 6, 2017, pp. 374-380. 
 Articolo consultabile on-line da rete locale 



23 
 

 
P. FOUBERT, Child care leave 2.0- Suggestions for the improvement of the EU Maternity and Parental 

leave Directives from a rights perspective, in Maastricht Journal of European and 
Comparative Law, n. 2, vol. 34, 2017, pp. 245- 263. 

 
L. IDOT – D. SIMON – L. DRIGUEZ, Politique sociales. Travailleuses allaitantes, in Politiques et actions 

de l’union européenne in Actualité du droit de l’union européenne, 11/2018, pp. 34-35. 
Nota a sentenza della Corte di giustizia (Seconda Sezione), 13 settembre 2018, C-41/17, Profi 
Credit Polska S.A. w Bielsku Białej c. Mariusz Wawrzosek. 

           Testo della sentenza 
 
L. IDOT – D. SIMON – L. DRIGUEZ, Protection des travailleuses enceintes, in Politiques et actions de 

l’union européenne, in EUROPE. Actualité du droit de l’union Européenne, 4/2018, pp. 35-
36.  

 
L. IDOT - D. SIMON- L. DRIGUEZ, Discrimination en raison de l’orientation sexuelle, in Europe 

Actualité du droit de l’union européenne, 3/2019, pp. 30-31 
Nota a sentenza della Corte di Giustizia del 15 gennaio 2019, causa C-258/17, E.B. c. 
Versicherungsanstalt öffentlich Bediensteter BVA, ECLI:EU:C:2019:17. 
Testo della sentenza 
Testo della sentenza 

 
L. IDOT - D. SIMON- A. RIGAUX, Sécurité sociale. Égalité homme-femme, in Marché intérieur, in 

Europe Actualité du droit de l’union européenne, 2/2020, pp. 31-32. 
Nota a sentenza della Corte di Giustizia del 12 dicembre 2019, causa C-450/18, WA c. Instituto 
Nacional de la Seguridad Social (INSS), ECLI:EU:C:2019:1075.  
Testo della sentenza 

 
I. INGRAVALLO, Equilibrio di genere e azioni positive nella riforma del Tribunale dell’Unione 

europea, in Studi sull’integrazione europea, n. 1, 2017, pp. 83-94. 
 
L. PREVITI, Pubblico impiego, in Rivista italiana di diritto pubblico comunitario, 5/2019, pp. 768-

772. 
Commento alla Direttiva n. 70 del 28 giugno 1999. Testo della direttiva 

                
J. VALLET-PAMART, Mariage et changement de sexe, pp. 365-376, in F. PICOD, Chronique de 

jurisprudence de la Cour de Justice et du Tribunal de l’Union Européenne, in Revue des 
affaires Européennes, 2/2018, pp. 335-391. 
Nota a sentenza della Corte di giustizia del 26 giugno 2018, causa C-451/16, MB c. Secretary 
of State for Work and Pensions, ECLI:EU:C:2017:937. 
Testo della sentenza 

6.2 Contratti a termine 
 
M. P. AIMO, EU Legislation on fixed-term work: the strengths and weaknesses of the application of 

european rules, in Diritti Lavori Mercati, n. 3, 2016, pp. 553-576.  
 
L. IDOT – D. SIMON – L. DRIGUEZ, Politique sociales. Travail a durée determinée, in Politiques et 

actions de l’union européenne in Actualité du droit de l’union européenne, 11/2018, pp. 33-
34. 



24 
 

Nota a sentenza della Corte di giustizia (Sesta Sezione), 20 settembre 2018, C-466/17, Chiara 
Motter c. Provincia autonoma di Trento, ECLI:EU:C:2018:758. 

            Testo della sentenza 
 
L. DRIGUEZ, Rupture d’égalité à l’encontre des travailleurs en CDD, in Europe. Actualité du droit de 

l’Union Européenne, n. 4, 2017, pp. 30-31. 
 
L. DRIGUEZ, Le repos hebdomadaire normal des chauffeurs routiers ne peut pas être pris à bord des 

véhicules, in Europe. Actualité du droit de l’Union européenne, n. 2, 2018, no 76. 
Nota a sentenza della Corte di giustizia del 20 dicembre 2017, C-102/16, Vaditrans BVBA c. 

Belgische Staat, ECLI:EU:C:2017:1012. 
 Testo della sentenza 



25 
 

7. Diritto interno e diritto dell’UE: armonizzazione della legislazione degli Stati 
membri in materia di rapporti di lavoro 
 
S. LEONARDI, L’impatto della nuova governance europea sulla contrattazione collettiva. Un 

confronto fra Italia,  Spagna e Portogallo, in Quaderni, rassegna sindacale, 1/2016, pp. 
147-172.  

 
A. LUCARELLI, Per un diritto pubblico europeo dell’economia. Fondamenti giuridici, in Rassegna di 

diritto pubblico europeo, n. 1, 2016, pp. 5-27. 
 



26 
 

8. Tutela dei lavoratori in caso di trasferimento d’Impresa: operazioni di 
riorganizzazione d’impresa e licenziamenti collettivi 
 
I. BRESCIANI, La mobilità internazionale dei lavoratori, in Rivista Giuridica del lavoro e della 

previdenza sociale, 2/2018, pp. 293-308. 
Articolo consultabile on-line da rete locale 

 
M. CASTELLANETA, C. LICINI, a cura di, Corte di Giustizia dell’Unione Europea. Trasferimenti di 

imprese – Notai, in Osservatorio europeo e internazionale, in Notariato, 2/2020, pp. 191-192. 
Articolo consultabile on-line da rete locale 

 
R. CONTI, Osservatorio della Corte di Giustizia UE, in Il corriere giuridico, 8-9/2020, pp. 1134- 
1140. 
Contiene: 

-Licenziamento collettivo ingiustificato  
Nota a sentenza della Corte di Giustizia dell’Unione Europea, Settima Sezione, del 4 giugno 
2020, causa C-32/20, TJ c. Balga Srl,  ECLI: ECLI:EU:C:2020:441 
Testo della sentenza 

 
R. COSIO, Libertà di impresa e tutela dei lavoratori nei licenziamenti collettivi, in Massimario di 

Giurisprudenza del lavoro, n. 8-9, 2017, pp. 598-606. 
 Nota a sentenza della Corte di Giustizia UE, 21 dicembre 2016, causa C-201/15, 
Anonymi Geniki Etairia Tsimenton Iraklis (AGET Iraklis) c. Ypourgos Ergasias, Koinonikis 
Asfalisis kai Koinonikis Allilengyis, ECLI:EU:C:2016:972. 
 Testo della sentenza  
Articolo consultabile on-line da rete locale 
 

M. C. DEGOLI, La nozione di impresa controllante nell’ambito dei licenziamenti collettivi. Rapporto 
de iure o de facto?, in Rivista italiana di diritto del lavoro, 1/2019, pp. 24-35. 
Articolo consultabile on-line da rete locale 

 
M. DEL FRATE, La negoziazione collettiva europea alla prova della sentenza “Epsu”, in ADL, 3/2020, 

pp. 627- 644. 
Nota a sentenza del Tribunale UE del 24 ottobre 2019, causa T‑310/18, European Federation 
of Public Service Unions (EPSU) c. Jan Goudriaan, ECLI:EU:T:2019:757. 
Testo della sentenza 

 
L. DRIGUEZ, Licenciements collectifs, in Europe. Actualité du droit de l’Union Européenne, n. 2, 

2017, pp. 36-37. 
 
L. DRIGUEZ, Cession d’entreprise en difficulté dans le cadre d’un pre-pack, in Europe- Actualité de 

droit de l’Union Européenne, n. 8-9, 2017, pp. 31-32.  
 
L. DRIGUEZ, Transfert d’entreprise publique à une municipalité et poursuite des contrats de travail 

des salariés absents, in Europe Actualité du droit de l’union européenne, n.10 2017, n.375. 
Nota a sentenza della Corte di giustizia UE del 20 luglio 2017, causa C-416/16, Luís Manuel 

Piscarreta Ricardo c. Portimão Urbis EM SA et al., ECLI:EU:C:2017:574. 
Testo della sentenza 
Testo della sentenza 



27 
 

 
L. DRIGUEZ, Transfert d’entreprise, in Europe Actualité du droit de l’Union européenne, n. 12, 2017, 

no. 477. 
Nota a sentenza della Corte di giustizia del 19 ottobre 2017, causa C-200/16, Securitas - Serviços e 

Tecnologia de Segurança SA c. ICTS Portugal – Consultadoria de Aviação Comercial SA et 
al., ECLI:EU:C:2017:780. 

 Testo della sentenza 
 
L. DRIGUEZ, Transfert d’entreprise, in Europe. Actualité du droit de l’Union européenne, 8-9/2019, 

pp. 39-40. 
 Nota a sentenza della Corte di giustizia UE, 13 giugno 2019, C-664/17, Ellinika Nafpigeia AE 

c. Panagiotis Anagnostopoulos et al., ECLI:EU:C:2019:496. 
 Testo della sentenza 
 
L. DRIGUEZ, Transfert d’entreprise, in Europe. Actualité du droit de l’Union européenne, 8-9/2019, 

pp. 40. 
Nota a sentenza della Corte di giustizia UE, 13 giugno 2019, C-317/18, Cátia Correia Moreira c. 

Município de Portimão, ECLI:EU:C:2019:499. 
 Testo della sentenza 
 
L. IDOT – D. SIMON – L. DRIGUEZ, Politique sociale. Transfert d’entreprise, in Politiques et actions 

de l’Union, in Europe. Actualité du droit de l’Union européenne, 4/2020, p. 27. 
Nota a sentenza della Corte di giustizia del 27 febbraio 2020, causa C-298-18, Reiner Grafe, 
Jürgen Pohle c. Südbrandenburger Nahverkehrs GmbH, OSL Bus GmbH, 
ECLI:EU:C:2020:121. 
Testo della sentenza 

 
L. IDOT – D. SIMON – L. DRIGUEZ, Politique sociale. Transfert d’entreprise à plusieurs cessionnaires, 
in Politiques et actions de l’Union, in Europe. Actualité du droit de l’Union européenne, 5/2020, p. 
46. 
Nota a sentenza della Corte di giustizia del 26 marzo 2020, causa C-344/18, ISS Facility Services NV 
c. Sonia Govaerts, Atalian NV, ECLI:EU:C:2020:239. 
Testo della sentenza 
 
A. M. PERRINO, Tra demolizione del passato e incertezza del presente : quale futuro per la distinzione 

tra appalto e trasferimento d’azienda?, in Il Foro italiano, 10/2018, pp. 469/IV-474/IV.  
Articolo consultabile on-line da rete locale 
 
M-L. VALLAURI, La Corte di giustizia torna a definire la capacità di resistenza della contrattazione 

collettiva nel caso di cessione di impresa, in Rivista italiana di diritto del lavoro, pp. 909-
925. 
Articolo consultabile on-line da rete locale 

 



28 
 

9. La partecipazione dei lavoratori alla gestione 
 

L. DRIGUEZ, Cogestion dans les sociétés mères allemandes, in Europe Actualité du droit de l’union 
européenne, n.10 2017, n.373. 

Nota a sentenza della Corte di giustizia del 18 luglio 2017, causa C-566/15, Konrad Erzberger v TUI 
AG, ECLI:EU:C:2017:562. 
Testo della sentenza 

 Testo della sentenza 
 
S. LEONARDI, L’impatto della nuova governance europea sulla contrattazione collettiva. Un 

confronto fra Italia,  Spagna e Portogallo, in Quaderni, rassegna sindacale, 1/2016, pp. 
147-172.  

 
A. P. VAN DER MEI, Collective redundancies: judicial fine-tuning of a classic concept of EU labour 

law, in European Law review, n. 1, 2017, pp. 82-91. 



29 
 

10. Brexit e politica sociale 
 
F. BILANCIA, Il referendum del Regno Unito sulla Brexit: la libertà di circolazione dei cittadini UE 

nel mercato interno ed il problema del costo dei diritti sociali, in Istituzioni del federalismo, 
2017, numero speciale, pp. 69-88.  

 Articolo consultabile on-line da rete locale 
 
I. GRUSIC, L’effet du Brexit sur le droit international privè du travail, in Revue critique de droit 

international privé, 2/2019, pp. 367-384. 
 
J. KENNER, Brexit e tutele del lavoro al tempo del Covid-19: convergenza o divergenza, questo è il 

problema, in Diritti lavori mercati, 1/2020, pp. 5-14. 
 
H. VERSCHUEREN, Scenarios for Brexit and social security, in Maastricht Journal of European and 

Comparative Law, 2017, pp. 367-381. 
 Articolo consultabile on-line da rete locale 
 
 
 
 
 
 


